Jt Region Stockholm

Kulturférvaltningen

Villkor for Verksamhetsstod 2021

Vilka kan soka

Sokande ska

e vara juridisk person (férening, bolag, stiftelse)

e ha kontinuerlig och stabil verksamhet i lanet

e vara hemmahorande i lanet

¢ ha sin huvudsakliga verksamhet i linet

e producera och/eller formedla kultur i lanet

e alternativt vara paraply- och/eller intresseorganisation inom kultur som
ar specifikt inriktad pa Stockholms lan

e driva verksamheten i egen regi

e arbeta i enlighet med kulturndmndens faststéllda kriterier och f6lja de
regler och villkor som finns tillgingliga pa kulturforvaltningens webb

Verksamhetsstodet ar till for det fria kulturlivet och kan inte sokas av kommuner
och kommunala verksamheter samt enskilda firmor.

Ansokan

Ansokan sker endast via ansokningsformular pa kulturforvaltningens webbplats
www.kultur.sll.se. Ansokningstider faststills arligen. Komplett ansokan ska ha
inkommit till férvaltningen senast det datum som anges pa férvaltningens
webbplats.

Inga kompletteringar kan goras efter att ansokan har skickats in. Information
angdende beviljade stod eller eventuella forandringar av verksamheten kan dock
skickas in for att ge en sa aktuell bild som mojligt. Forvaltningen kan begira in
kompletteringar vid behov.

Firmatecknare ska intyga att inlimnade uppgifter ar korrekta.

Om verksamheten har avdragsratt for moms ska budgeten vara upprittad utan
moms.

Bilagor till ansokan:

e Verksamhetsplan for de ar som ansokan avser.
e Balanserad budget i svenska kronor for kommande verksamhetsar.
e Verksamhetsberittelse for foregaende verksamhetsar.
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e Bokslut for foregdende verksamhetsar, signerat av styrelsen.

e Revisionsberittelse for foregaende verksamhetsér, signerad av revisor.
Se avsnitt om revisor.

e Aktuella stadgar (géller foreningar och stiftelser).

e Arbetsmiljopolicy gillande sexuella trakasserier, 6vergrepp, hot och vald.

e Vid ansokan om 500 000 kronor eller mer per ar: Aktuell miljéplan
godkind av styrelsen. Dessutom ska fragor om miljoarbetet besvaras i

ansokningsformularet.
e Vid ansokan om 7 miljoner kronor eller mer per ar: Miljocertifiering
ISO14001 eller EMAS.
Utbetalning

Utbetalning sker endast till sokandens bankgiro eller plusgiro.

Stod under 500 000 kronor utbetalas i borjan av februari. Stod om 500 000
kronor eller mer utbetalas vid tva tillfallen; hélften i borjan av februari och andra
hélften nir redovisning for foregdende ar inkommit och godkénts av
forvaltningen. Om ingen redovisning ska lamnas for foregdende ar sker den andra
utbetalningen i borjan av juni.

Redovisning
Verksamhetsstod ska redovisas senast 31 maj aret efter verksamhetsaret.

Redovisning sker endast via redovisningsformular pa kulturforvaltningens
webbplats www.kultur.sll.se med bland annat beskrivning av genomford
verksamhet, ekonomisk redovisning, besokar-/publikantal uppdelat i dldrarna o-
5 ar, 6-12 ar, 13-18 ar, 19-25 ar samt 26 ar och uppat.

Bilagor till redovisningen gillande verksamhetsaret:

e Verksamhetsberiattelse

o Arsredovisning, signerad av styrelsen, upprittad enligt god
redovisningssed. Ofullstandig arsredovisning, bokslut eller andra inte
kompletta dokument kommer inte att accepteras.

e Revisionsberittelse, signerad av revisor. Se avsnitt om revisor.

Om redovisningen uteblir eller dr ofullstindig kan hela eller del av stodet komma
att terkravas av kulturndmnden.

Ansokan om nytt kulturstod kommer inte att handldggas om redovisningen ar
forsenad.


file:///C:/Users/Kristina.solberg/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/VBKQQGVQ/www.kultur.sll.se

JJ& Region Stockholm 3(4)

DOKUMENTNAMN
2019-01-28

Verksamhetsstod ar 2 och ar 3

Aktor som med intentionsbeslut beviljas stod dven ar 2 och ar 3 behover inte gora
en ny ansokan for dessa ar. Daremot ska en uppdaterad verksamhetsplan och
budget for ar 2 respektive ar 3 skickas in senast 1 oktober aret fore
verksamhetsdret. Kulturnimnden tar slutligt beslut om ar 2 respektive ar 3,
vanligen pa nimndsammantridet i december &ret innan verksamhetsaret. Mer
information om detta finns i villkorsdokumentet som bifogas beslut om beviljat
stod.

Revisor

Revisor ska granska arsredovisningen. Om aktorens totala kulturstéd under ett
budgetér, inklusive eventuellt Projektstod och/eller Scenkonststod, uppgar till
500 000 kr eller mer ska arsredovisningen granskas av en auktoriserad revisor.

Uppfoljning

Som en del av redovisningen gor kulturforvaltningen arligen en férdjupad
uppfoljning av ett antal av de organisationer som far kulturstod. Foretradare for
Region Stockholm ska ges ratt att ta del av de handlingar som behovs for att
kunna granska hur stédet har anvints i verksamheten samt underlag for
ekonomi, publikrakning etcetera.

Vid den fordjupade uppfoljningen kommer forvaltningen att sarskilt fokusera pa
verksamhetens inriktning, uppsatta mal, malgrupp, ekonomi samt genomford
verksamhet enligt redovisning i relation till planerad verksamhet enligt ansokan.

Aterbetalning samt indragen utbetalning

Om verksamheten fordndras vasentligt i forhéllande till vad som angivits i
ansokan, ska kulturforvaltningen omgaende meddelas. Visentliga fordndringar i
forhallande till vad som angivits i ansokan kan innebara att hela eller del av
stodet ska aterbetalas. Kulturnimnden forbehéller sig ratten att minska, inte
betala ut aterstdende stod alternativt begira aterbetalning.

Verksamhetsforandringar som innebér att stodmottagaren inte langre uppfyller
kriterierna for Verksamhetsstodet kan innebéra att stodet for ar 2 och 3 minskas
alternativt inte betalas ut.

Om hela stodet inte anvands ska resterande del aterbetalas.

Kommunikationsmaterial och webb

Alla som beviljats stod ska i sitt kommunikationsmaterial tydligt tala om att
verksamheten stods av Region Stockholm. Anledningen till det ar att visa ldnets
invanare hur skattepengarna anvinds.
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Skriv i kommunikationsmaterialet: Med stod av Region Stockholm.

Ovrigt

Lagar och forordningar ska f6ljas.

Sokande organisation har som arbetsgivare skyldighet att folja arbetsmiljolagen
och dess foreskrifter gillande exempelvis sexuella trakasserier, 6vergrepp, hot
och vald. Om stodmottagaren visar sig inte uppfylla villkor om policy och aktivt
arbete med arbetsmiljofragor géllande exempelvis sexuella trakasserier,
overgrepp, hot och vild kan Verksamhetsstodet komma att aterkravas. Vid den
fordjupade uppfoljningen kan policy for arbetsmiljo gallande sexuella
trakasserier, 6vergrepp, hot och vald komma att f6ljas upp.

Kulturnamnden forutsatter att de verksamheter som kulturnamnden stoder ar
tillgdngliga sa att personer med olika funktionsnedséttningar kan ta del av kultur.
Lis mer pa forvaltningens webbplats www.kultur.sll.se.

Om kulturforvaltningen bedomer att stodmottagaren uppsétligen limnat
felaktiga uppgifter som legat till grund for beslut ska atgarder vidtas.

Stodmottagare ska uppfylla kulturnimndens miljokrav (1as mer om miljokravet
har). https://kultur.sll.se/Miljo
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